Comune di Catania S
DIREZIONE RISORSE UMANE &
. 1 1 NOV N
ORDINE DI SERVIZIO N°__/ Zj DEL 202

OGGETTO: Soggetti vincitori del concorso pubblico per I'assunzione, con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato, di Figure Professionali Categoria D, Posizione Economica D/I, nell’ambito del PON
Metro 2014-2020, Asse 8 ReactEU — Attivita® di Capacity Building. - Assegnazione sede.

Premesso che con il concorso pubblico di cui in oggetto per il reclutamento a tempo determinato di Figure
Professionali Categoria D, Posizione Economica D/1, nell’ambito del PON Metro 2014-2020, sono state nominate
diverse unita con il profilo professionale di Istruttore Direttivo Tecnico;

Che le surrichiamate unita dovranno prestare la propria attivita lavorativa nell’ambito dei progetti relativi ai
programmi operativi nazionali o regionali afferenti alla programmazione dei fondi strutturali attinenti alle
programmazioni 2014-2020 e 2021-2027;

Ritenuto di poter provvedere al distacco degli stessi nelle sedi. cosi come comunicato, con nota prot. n.
442686 del 10.11.2022, dalla Direzione “Politiche Comunitarie Fondi Strutturali, Politiche Energetiche — Sport™;

Informate le OO.SS. con nota prot. n°9(_1 Ll’b IOdeI | I_ I NOV :g“ga

Con effetto immediato,
SI DISPONE

Che i sotto indicati dipendenti, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, dovranno prestare la propria
attivita lavorativa nell’ambito dei progetti relativi ai programmi operativi nazionali o regionali afferenti alla
programmazione dei fondi strutturali attinenti alle programmazioni 2014-2020 e 2021-2027, nella Direzione a fianco
degli stessi indicata:
- Ing. Di Francesco Giuseppa - Istruttore Direttivo Tecnico — cat. D, pos. economica D1 alla Direzione
“Lavori Pubblici - Nuove Opere Pubbliche e Riqualificazione dello Spazio Urbano™;
- Ing. Aragona Elena - Istruttore Direttivo Tecnico — cat. D, pos. economica DI alla Direzione “Lavori
Pubblici - Nuove Opere Pubbliche e Riqualificazione dello Spazio Urbano™ ;
- Ing. Viola Grazia - Istruttore Direttivo Tecnico — cat. D. pos. economica D1 alla Direzione “Lavori
Pubblici - Nuove Opere Pubbliche e Riqualificazione dello Spazio Urbano™ ;
- Ing. Angemi Francesco - Istruttore Direttivo Tecnico — cat. D, pos. economica DI alla Direzione “Lavori
Pubblici - Nuove Opere Pubbliche e Riqualificazione dello Spazio Urbano™ ;
- Dottssa Aderno’ Carmela- Istruttore Direttivo Contabile — cat. D, pos. economica DI alla Direzione
“Ragioneria Generale — Programmazione Bilancio —Gare e Appalti — Partecipate™,;
- Dott. Messina Giuseppe- Istruttore Direttivo Contabile — cat. D, pos. economica DI alla Direzione
“Ragjoneria Generale — Programmazione Bilancio —Gare e Appalti — Partecipate™,;
- Dottssa D’Amico Danila Carla Bruna — Istruttore Direttivo Amm.vo — cat. D, pos. economica DI alla
Direzione “Politiche per 1’Ambiente — Gestione Autoparco™;
- Ing. Imperia Luigi - Istruttore Direttivo Tecnico — cat. D, pos. economica DI alla Direzione *“Politiche per
I’ Ambiente — Gestione Autoparco™;
- Ing. Maccarrona Alessandro - Istruttore Direttivo Tecnico — cat. D, pos. economica DI alla Direzione
“Politiche per I"Ambiente — Gestione Autoparco™;
- Ing. Musumarra Antonio Leopoldo - Istruttore Direttivo Tecnico — cat. D, pos. economica D1 alla
Direzione “Manutenzioni e Adeguamento Immobili - Manutenzioni Strade™; &
- Ing. Leone Andrea — Istruttore Direttivo Tecnico — cat. D, pos. economica D1 alla Direzione “Urbanistica e
Gestione del Territorio - Urbamet™;
- Ing. Petrina Valeria — Istruttore Direttivo Tecnico — cat. D, pos. economica D1 alla Direzione “Patrimonio e
Servizi Cimiteriali”;
- Ing. Avellina Marco — Istruttore Direttivo Tecnico — cat. D, pos. economica DI alla Direzione “Sistemi
Informativi - E-Government - Smart-City- Privacy™;

I predetti dipendenti svolgeranno le funzioni della categoria d’appartenenza, per cui il presente trasferimento non puo
comportare esercizio di mansioni superiori.

| Direttori interessati dal movimento sono personalmente responsabili dell’esecuzione del presente ordine di servizio.
Ai sensi dell’art.55 quater del D.lgs n°165 del 2001, Iingiustificato rifiuto del trasferimento disposto, comporta

I'applicazione della sanzione disciplinare del licenziamento.
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