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Comune di Catania
DIREZIONE “RISORSE UMANE”
| "
ORDINE DISERVIZION® /. DEL {7

OGGETTO:Proroga assegnazione di personale.

Premesso che con ordine di servizio n® 64 del 15.6.2022, si ¢ proceduto, all’assegnazione ad
interim, ogni qualvolta se ne rappresenti la necessita, del dipendente Gagliano Umberto, Addetto ai Servizi
Generali, Cat. A, posizione economica A4, presso la Direzione “Affari Istituzionali e Presidenza del
Consiglio”, ferma restando I’appartenenza alla Direzione “Risorse Umane™ ;

Ritenuto di dover prorogare la suddetta assegnazione;

Richiamato I’art. 40, comma 9, del vigente Regolamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione G.M. n°948 del 2.8.2010, esecutiva, che disciplina la procedura per la mobilita interna
del personale;

Informate le OO.SS. con nota prot. n°/{ L35G %’ del 12 GEN 9091

LULJ

Con effetto immediato,

SI DISPONE

La proroga dell’assegnazione del dipendente Gagliano Umberto, Addetto ai Servizi Generali, Cat. A,
posizione economica A4, ogni qualvolta se ne rappresenti la necessita, presso la Direzione “Affari
Istituzionali e Presidenza del Consiglio”, ferma restando la Direzione di appartenenza “Risorse Umane”,
fino al 30.6.2023.

I predetto dipendente svolgera le funzioni della categoria d’appartenenza, per cui il presente trasferimento
non pud comportare esercizio di mansioni superiori.

I Direttori interessati dal movimento sono personalmente responsabili dell’esecuzione del presente ordine
di servizio.

Per I’esecutivita degli ordini di servizio si richiama quanto comunicato nella nota della Segreteria Generale
prot. n® 4734/94 del 23.5.1994.

Al sensi dell’art. 55 quater del D.L.vo 165 del 2001, P’ingiustificato rifiuto del trasferimento disposto,
comporta I’applicazione della sanzione disciplinare del licenziamento.

IL DIRETTORE

(Dott. Piet/,kBe/-ﬁore)

Direzione “Risorse Umane” — P.zza Gandolfo, 3 Catania — tel. n® 085/7423760 U
Direttore:Dott. Pietro Belfiore



